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Ob Start-Up, KMU oder etablierter GroBkonzern - immer mehr Unternehmen
mochten ihre Verantwortung zeigen und sich Uber Geld- und/ oder Zeitspenden fur
gesellschaftliche Belange engagieren. Neben der klassischen Geldspende stellen
Unternehmen im Rahmen ihrer Corporate Volunteering Aktivitaten anstelle
monetarer Ressourcen ein gewisses Zeitbudget sowie das Wissen und die
Fahigkeiten ihrer Mitarbeiter'innen zur Verflgung. Im Rahmen des
unternehmerischen Engagements werden dabei Uberwiegend lokale Projekte in der
Nahe des Arbeitsplatzes unterstutzt (etwa Renovierungen im Nachbarschaftsheim).
Neben den klassischen Social Days erfreut sich dabei auch fahigkeitsbasiertes bzw.
Pro Bono Engagement (zB. die graphische Erstellung eines Flyers) groBer
Beliebtheit.

Soziale Organisationen stehen dabei vor der Herausforderung, diese Entwicklungen
optimal fur sich zu nutzen. Neben der allgemeinen Frage nach dem "Uberhaupt?"
stellt sich die Frage nach dem "Wie?" - denn damit eine Win-Win Situation fur die
soziale Einrichtung und das engagierte Unternehmen entstehen kann, bedarf es
Erfahrung, aber vor allem Ressourcen, Vorbereitung und genaue Planung.

Die dreiteilige Online-Workshopreihe vermittelt sozialen Organisationen einen
umfangreichen Einblick in das Themenfeld sowie innovative Formate des
Unternehmensengagement. Daruber hinaus gibt er sozialen Organisationen eine
Bandbreite von Methoden an die Hand, um Unternehmenskooperationen langfristig
und auf Augenhdhe aufbauen zu kdnnen.

Am Ende der Online-Workshopreihe sind teilnehmende Organisationen in der Lage
einzuschatzen, ob und wie Unternehmenskooperationen im Allgemeinen und
Corporate Volunteering (CV) im Speziellen fur sie Sinn machen und wie sie die
Themen angehen kdnnen. Bitte beachten: Das Thema Fundraising spielt im
Workshop nur eine untergeordnete Rolle.

Die Workshopreihe liefert hierbei einen bunten Mix aus Theorie, angeleiteten
Ubungen in Kleingruppen sowie viel Raum zum Austausch untereinander.
Besonders spannend dabei sind praxisnahe Einblicke aus der Arbeit der
Grunderinnen, welche seit Uber funf Jahren Unternehmen und soziale
Organisationen bei der Planung, Durchfuhrung und Evaluation von
Unternehmensengagement begleiten.
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Stephanie Frost ist Grinderin der Engagementplattform vostel.de,
Rebecca Brumma leitet dort den Bereich "Corporate Volunteering®.

Die Online-Workshopreihe richtet sich an Vertreterinnen von
gemeinnutzigen Vereinen, Tragern, sozialen Organisationen und
Initiativen, Stiftungen und Sozialunternehmen.

Die Teilnahme ist nicht ortsgebunden, da es sich um eine Online-
Workshopreihe handelt.

Fur die Teilnahme an der Online-Workshopreihe benotigen die
Teilnehmer’innen einen Computer/Tablet mit Internetzugang. Das
Programm Zoom wird fur die Durchfuhrung verwendet.

03.09.2020 | 10:00 - 12:00 | Grundlagen Unternehmensengagement
10.09.2020 | 10:00 - 12:00 | Formate des Unternehmensengagements
17.09.2020 | 10:00 - 12:00 | Kooperationsaufbau

Dreiteilige Online-Workshopreihe: 65 EUR
Wir vergeben fur den gesamten Workshop zwei Soli-Tickets. Hierfur
bitte eine kurze E-Mail mit Begrundung an uns senden.

Anmeldung Uber tber Eventbrite: https:/ /vostel.eventbrite.de
Ruckfragen gern via E-Mail an volunteering@vostel.de oder
telefonisch unter der 030 682 248 88
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